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吉 野 復 興 大 臣 閣 議 後 記 者 会 見 録  
（ 平 成 3 0年 ６ 月 2 2日 （ 金 ） 9 : 5 0～ 9 : 5 5  於 ） 復 興 庁 会 見 室 ）  

 

１ ． 発 言 要 旨  

  今 日 の 報 告 事 項 は ご ざ い ま せ ん 。  

 

２ ． 質 疑 応 答  

（ 問 ） 昨 日 、 福 島 県 の 内 堀 知 事 が 再 選 に 向 け て 出 馬 表 明 さ れ ま し た 。

現 時 点 で 復 興 大 臣 と し て 何 か こ れ ま で の 内 堀 県 政 に 対 す る 評 価 で

あ っ た り 、 お 話 し で き る こ と が あ れ ば お 願 い い た し ま す 。  

（ 答 ） 政 府 と し て は 地 方 自 治 体 の 選 挙 に コ メ ン ト す る 立 場 で は ご ざ い

ま せ ん 。 私 個 人 の 意 見 と し て 、 内 堀 知 事 は 発 災 以 来 ず っ と 福 島 県

を 見 て お り ま す し 、 い ろ ん な 事 業 も や っ て 、 こ こ ま で ７ 年 間 と い

う 復 興 を や り 遂 げ た 人 で ご ざ い ま す 。 ま だ ま だ 課 題 は 残 っ て お り

ま す の で 、 何 と し て も ２ 期 目 、 当 選 し て い た だ い て 福 島 県 の た め

に 働 い て い た だ き た い と い う の が 個 人 的 な 見 解 で す 。  

（ 問 ） 国 会 の 会 期 が １ か 月 延 長 す る こ と に な り ま し て 、 引 き 続 き 国 会

論 戦 が 続 く か と 思 う ん で す が 、 一 方 で 来 年 度 の 予 算 編 成 に 向 け た

概 算 要 求 の 作 業 が 本 格 化 す る か と 思 う ん で す が 、 新 年 度 予 算 編 成

に 向 け て い ま し て 特 に 力 を 入 れ て 予 算 要 望 、 要 求 し て い き た い よ

う な 分 野 が あ っ た ら お 願 い し ま す 。  

（ 答 ） 国 会 の 延 長 で す け ど 、 国 会 は 議 論 の 場 で ご ざ い ま す の で 、 抱 え

て い る 法 案 も ご ざ い ま す か ら 、 延 長 は 、 議 論 を し て い く と い う 意

味 で は 、 私 は 評 価 を し た い と 思 っ て い ま す 。  

 ま た 、 概 算 要 求 の 重 点 化 で す け ど 、 ま だ こ れ を 重 点 化 し た い と い う

と こ ろ は 事 務 方 か ら 上 が っ て お り ま せ ん け れ ど 、 私 個 人 と し て は

や っ ぱ り 心 の ケ ア 、 心 の 復 興 等 々 。 そ し て 一 番 ダ メ ー ジ を 受 け た

人 が 支 援 策 を 受 け 入 れ ら れ な い と い う こ と が あ っ て は な ら な い わ

け で あ り ま す の で 、 一 番 ダ メ ー ジ を 受 け た 方 が き ち ん と 支 援 策 が

受 け ら れ る よ う な 、 こ こ で ゴ ー ル だ か ら 、 そ れ 以 上 か か る も の は

駄 目 で す よ と い う 風 潮 が 聞 か れ ま す の で 、 そ う い う と こ ろ は 正 し

て い き た い と い う ふ う に 思 っ て い ま す 。  

（ 問 ） 厚 生 労 働 省 の 調 査 で は あ る ん で す が 、 ２ ０ ２ ５ 年 度 、 介 護 職 員

の 充 当 率 が 福 島 県 が ワ ー ス ト と あ り ま し た 。 復 興 庁 と し て も こ れ

ま で 相 双 地 方 の 人 材 確 保 な ど に 力 を 入 れ て き た と 思 う ん で す が 、

今 回 、 厳 し い 現 状 の 浮 彫 り に 対 す る 思 い と 今 後 の 対 策 等 あ れ ば 。  

（ 答 ） 千 葉 県 と 福 島 県 が 介 護 職 員 の 充 足 率 が 一 番 悪 い と い う ふ う に 新

聞 が に 書 か れ て お り ま し た 。 だ か ら こ そ 、 １ ２ 市 町 村 に 人 材 を 確

保 す る 事 業 と 施 設 の 赤 字 補 填 、 こ う い う 形 に な り ま す 。 介 護 保 険

と い う の は 、 定 員 が い て 初 め て 利 益 が 出 る わ け で ご ざ い ま す の で 、
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定 員 が 半 分 に な れ ば 、 そ こ で 黒 字 を 出 す と い う こ と は 介 護 保 険 上 、

不 可 能 な こ と な ん で す 。 な ぜ 定 員 が 半 分 に な っ て し ま う か と い う

と 、 職 員 が 足 り な い 。 職 員 が 足 り な い か ら 職 員 の 分 し か 利 用 者 を

増 や す こ と が で き な い わ け で あ り ま す の で 、 正 に 職 員 の 確 保 と 、

い わ ゆ る 赤 字 幅 を 縮 小 す る と い う の は 、 リ ン ク を し て い る わ け で

あ り ま す 。 今 年 度 の 事 業 の 大 き な 目 玉 策 と し て 、 人 材 の 確 保 、 そ

し て 赤 字 補 填 と い う も の を つ く っ た わ け で す け ど 、 そ の 効 果 が ま

だ 現 れ て い な い の か な と 。 こ れ が き ち ん と 効 果 を 発 揮 で き れ ば 、

人 材 確 保 と い う 意 味 で は か な り 効 果 を 発 揮 し て く れ る の だ と い う

ふ う に 期 待 を し て い る と こ ろ で す 。  

 

（ 以   上 ）  
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