
 
 

釜石市及び東松島市の任期付職員の採用募集について 

 

東日本大震災により被災した地方公共団体においては、復興まちづくり事業が本格

化する中、マンパワーの確保が課題の一つとなっており、これまでも、他の団体から

の職員の派遣や、被災地方公共団体における任期付職員等の採用又は代行採用といっ

た取組が行われているところです。 

今回、釜石市及び東松島市が下記のとおり任期付職員の採用募集を行うことになり

ましたので、お知らせします。 

 

記 

 

１．釜石市 

 （１）募集受付期間 

平成２４年１０月１３日（土）～ 随時 

 （２）募集職種及び人数 

一般事務１０名程度、土木６名程度、建築１名程度、機械設備１名程度、 

電気１名程度、保健師２名程度、 

 （３）任期（予定） 

    採用された日から３年 

※採用された日から５年の範囲で延長する場合があります。 

（４）問い合わせ先 

    釜石市総務企画部総務課職員係 

   （電話）０１９３－２２－２１１１（内線１１６） 

   （ウェブサイト）http://www.city.kamaishi.iwate.jp/index.cfm/10,21854,86,html 

 

２．東松島市 

 （１）募集受付期間 

平成２４年１０月１５日（月）～１１月７日（水） 

 （２）募集職種及び人数 

行政１０名程度、行政（障がい者）２名程度、建築１名程度、土木２名程度、 

保健師２名程度、 

 （３）任期（予定） 

    平成２５年１月～平成２７年３月 

（４）問い合わせ先 

    東松島市総務部総務課人事班 

   （電話）０２２５－８２－１１１１（内線１２１４） 

   （ウェブサイト）http://www.city.higashimatsushima.miyagi.jp/cnt/syokuin/saiyou_h24.html 

 
【問い合わせ先】 

 復興庁 中尾 

 電話：０３－５５４５－７３８５ 

平成２４年１０月１５日

復 興 庁
 


